Roczny plan pracy szkoty
na rok szkolny 2026/2027

Zadania

Forma realizaciji

Terminy

Osoby odpowiedzialne

Promocja szkoty przez:

|. Koncepcja pracy szkoty

- wspotprace z rodzicami,

- doskonalenie systemu
komunikacji w szkole,

- zapewnienie sprawnego obiegu
informacji w relacjach dyrektor-
nauczyciel — uczen — rodzic,

- wspotudziat rodzicéw w tworzeniu wewnatrzszkolnego
prawa, wewngtrzszkolnych programow i planéw (plan
pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny),

- odpowiedzialne korzystanie z medidow spotecznych,

- ustalenie form wspétpracy (udziat rodzicow w imprezach
klasowych i szkolnych oraz spotkania rodzicéw

z zespotami klasowymi nauczycieli) — wg harmonogramu
zebran z rodzicami,

- planowanie wyj$¢ i wyjazdéw dzieci,

- wykorzystanie strony internetowej oraz dziennika
elektronicznego do komunikacji nauczyciel, uczen, rodzic,
- poinformowanie rodzicéw: o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych, o warunkach

i sposobie oraz kryteriach oceniania z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania, o sposobach sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych,

- przedstawienie i oméwienie zmian wynikajacych z
nowelizacji ustawy Prawo O$wiatowe w szczegdlnosci
zakazu korzystania z telefonéw komérkowych i innych
urzgdzen elektronicznych,

- prowadzenie e-dziennika w klasach | — VIII.

wrzesieh oraz w miare
potrzeb

wrzesien, raz w miesigcu

caty rok szkolny

wrzesien 2026

wrzesien 2026

caty rok szkolny

dyrektor, wychowawcy

wychowawcy, pedagog,
psycholog

zespoty klasowe,
wszyscy nauczyciele,
dyrektor, nauczyciele
dyrektor, wychowawcy,

wychowawcy

wychowawcy

WSzyscy hauczyciele




- wspotprace ze srodowiskiem
lokalnym,

- kontynuowanie, rozwijanie
wspotpracy z instytucjami

z terenu miasta, gminy, regionu,
organizacjami samorzgdowymi.

- imprezy kulturalne i rekreacyjno-sportowe na rzecz
szkoty, miasta, pikniki,
- organizacja imprez integracyjnych,

caty rok szkolny

caty rok szkolny

nauczyciele

dyrektor, nauczyciele

- prowadzenie i doskonalenie
strony Internetowej szkoty oraz
Facebooka szkolnego

- wspotdziatanie z prasg lokalng

- umieszczanie biezgcych informaciji na szkolnej stronie
Internetowej oraz na Facebooku szkolnym;

- umieszczanie zdje¢ i opiséw ciekawych lekcji oraz
dziatan uczniéw na szkolnej stronie internetowej oraz
na Facebooku szkolnym;

- biezgce przekazywanie informacji z wydarzen szkolnych
do lokalnej prasy.

caty rok szkolny

caly rok szkolny

caty rok szkolny

M. Jaroszewicz, J. Olobry

WSZzyscy nauczyciele

dyrektor M. Kuzan-Rybikowska




Zasady nadzoru pedagogicznego

- sprawowanie nadzoru
pedagogicznego wg planu
nadzoru pedagogicznego

- wypetnianie dokumentacji szkolnej,

- ztlozenie planéw dydaktycznych z uwzglednieniem
numerycznego przeliczania realizacji godzin dydaktycznych,
planéw pracy wychowawcy klas, planéw wychowawczych
klas, planéw pracy két zainteresowan, planu pracy swietlicy,
planéw pracy zespotdw samoksztatceniowych, Samorzadu
Uczniowskiego, plany dziatan zmierzajgcych do podniesienia
efektywnosci ksztatcenia w oparciu o wnioski z analizy
wynikéw, planu pracy wolontariatu,

- dziatania na rzecz uczniéw - opracowanie w sposob
precyzyjny wymagan edukacyjnych i podanie

do wiadomos$ci uczniom i rodzicom,

- analiza programéw nauczania i weryfikacja

podrecznikéw,

- aktualizacja programu wychowawczo-profilaktycznego,

- doskonalenie systemu informowania o ocenianiu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw w tym osiggniec
edukacyjnych uczniéw o specjalnych i specyficznych
potrzebach edukacyjnych,

- zapoznanie uczniéw i rodzicow ze szczegdtowymi
kryteriami oceniania i zachowania,

- kontrola realizacji planéw dydaktyczno-wychowawczych i
podstawy programowej oraz stosowania kryteriow oceniania,
- rozwijanie kompetencji informatycznych, czytelniczych,
matematycznych i przyrodniczych,

- organizacja pracy swietlicy.

do 30 wrzesnia 2026
do 30 wrzesnia 2026

wrzesien 2026

wrzesien 2026

wrzesien 2026
caty rok szkolny

caty rok szkolny
caty rok szkolny
caty rok szkolny

caty rok szkolny

wychowawcy
przewodniczgcy zespotéw
przedmiotowych,
wicedyrektor R. Maslinska
wychowawcy, nauczyciele
przedmiotéw, pedagog,
psycholog nauczyciele

WSZzyscy nauczyciele

zespot d/s aktualizacii
dokumentow
wychowawcy
dyrektor

WSzyscy nauczyciele
WSZzyscy nauczyciele
WSzyscy nauczyciele
WSzyscy nauczyciele

wychowawcy swietlicy




ll. Zarzadzanie i organizacja

- realizacja programéw wiasnych,

- inspirowanie nauczycieli
do wprowadzania
innowacyjnych rozwigzan w
pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej
przy zastosowaniu
innowacyjnych dziatan;
programowych, organizacyjnych
i metodycznych,

- zapewnienie wysokiej jakosci
ksztatcenia oraz wsparcia
psychologiczno -
pedagogicznego

- monitorowanie realizacji podstaw
programowych

- opracowanie i wigczenie programow wiasnych do
szkolnego zestawu programéw,
- wdrozenie i ewaluacja programow wtasnych, innowacji
pedagogicznych,
- informowanie o nowos$ciach wydawniczych i szkoleniach
zewnetrznych,
- upowszechnienie dobrych praktyk wsrdd nauczycieli,
- prenumerowanie prasy,
- czerpanie informac;ji z Internetu,
- opracowywanie w zespotach przedmiotowych
rozwigzan podnoszacych jakosc¢ pracy szkoty.

- cykliczna kontrola ilo$ci zrealizowanych godzin przez
nauczycieli

maj, czerwiec, wrzesienh
caty rok szkolny,
czerwiec

caty rok szkolny
styczen, czerwiec

caly rok szkolny

caly rok szkolny

dyrektor, autorzy programow,
nauczyciele

WSZzyscy nauczyciele
dyrektor

WSZzyscy nauczyciele
WSZzyscy nauczyciele

wszyscy nauczyciele

wicedyrektor

- podziat zadan i ich realizacja,

- ocena pracy hauczycieli,

- obserwacje zaje¢
dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych,

- analiza dokumentacji

- przestrzeganie przepiséw
prawa o$wiatowego regulujgcego
prace szkoty dotyczgcego
prowadzenia dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej,

- monitorowanie sposobu
wykorzystania dodatkowych
zaje¢ uwzgledniajgcych potrzeby
i zainteresowania uczniow.

- przydziat czynnosci statych i dodatkowych oraz kontrola
ich realizacji,
- przydziat wychowawstw, sal, szatni,

- analiza dokumentaciji, kontrole i obserwacje zaje¢,

- prawidtowos$¢ zapisu danych o uczniu,

- dokumentowanie obecnosci uczniéw,

- zgodnos¢ wpisu w arkuszach z danymi zawartymi
w dzienniku, ksiedze uczniow,

- stosowanie jednolitego zapisu ocen opisowych

w dzienniku w arkuszu i na $wiadectwie,

- wlasciwe stosowanie sprostowania btedow

w dokumentacji nauczania,

- organizacja zaje¢ dodatkowych zajec,

wrzesien 2026

caty rok szkolny

caty rok szkolny
caty rok szkolny
wrzesien, luty, czerwiec

caty rok szkolny

caty rok szkolny

dyrektor

dyrektor, nauczyciele

dyrektor, nauczyciele

wicedyrektor




- planowanie dziatan
rozwojowych, motywowanie
nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- rozwoéj zawodowy nauczycieli,

- plan doskonalenia
zawodowego,

- terminarz i tematyka konferencji
rady pedagogicznej,

- udziat w szkoleniach, webinariach, kursach

i podejmowanie studiow podyplomowych,

- wymiana do$wiadczen edukacyjnych w ramach
zespotow przedmiotowych,

- doradzanie, instruktaz po obserwaciji zajec,

- dostarczanie biezgcych informacji o mozliwosciach
doskonalenia zawodowego,

- wspoétpraca z CRE w Zgierzu,

- prowadzenie lekcji otwartych przez nauczycieli,

- tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen miedzy
szkotami, przedszkolami,

caty rok szkolny

wg planu nadzoru

caty rok szkolny

nauczyciele

wszyscy nauczyciele

wszyscy nauczyciele

- inspirowanie do spetniania wymagan w zakresie caty rok szkolny dyrektor
podnoszenia jakosci pracy szkoty poprzez pochwaty,
nagrody,
- organizowanie szkolen rady pedagogicznej, wg potrzeb dyrektor
- organizowanie szkoleh i narad - zorganizowanie szkolenia dotyczgcego organizacji maj 2027 dyrektor
i przeprowadzenia egzaminu dsmoklasisty
- wspomaganie nauczycieli - stwarzanie warunkoéw do uzyskiwania kolejnych stopni | caty rok szkolny dyrektor

w 0sigganiu stopni awansu
zawodowego.

awansu

- kalendarz szkoty na 2026/2027
- harmonogram Rad
Pedagogicznych, zebrah i
konsultacji,

- dni wolne od zaje¢
dydaktyczno- wychowawczych,

- wg ustalonego harmonogramu stanowigcego zatgcznik
do planu pracy,
- zatgcznik do planu,

- zatgcznik do planu.

caly rok szkolny

dyrektor, pedagog, wszyscy
nauczyciele

dyrektor

- warunki dziatalnosci szkoty,

- kontrola obiektéw pod wzgledem bezpieczenstwa

i higieny pracy,

- prébna ewakuacja,

- state wzbogacanie bazy szkoty, doposazenie pracowni,
zakup pomocy dydaktycznych, remonty

caty rok szkolny

raz w roku
caty rok szkolny

dyrektor, powotfana komisja

dyrektor, kierownik
administracyjny

- zdrowie, higiena
i bezpieczenstwo w szkole,

- ksztattowanie tradyciji
historyczno- kulturowej,

- wtasciwa organizacja dyzuréw nauczycieli na terenie
szkoty,

- zapewnienie bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych,
- realizacja szkolnych programéw; programu
wychowawczo-profilaktycznego,

- udziat uczniéw w konkursach o tematyce historyczne;j,
- wspotpraca z instytucjami zwigzanymi z Pamiecig
Narodowa,

- poznawanie dziedzictwa cywilizacyjnego Polski przez
organizacje wycieczek,

caty rok szkolny

listopad

caty rok szkolny

dyrektor, koordynator do spraw
bezpieczenstwa,
WSzyscy nauczyciele

L. Stolarski, N. Radzynska,
dyrektor M.Kuzan- Rybikowska,

wychowawcy




- ksztattowanie postaw
spotecznych, patriotycznych i
obywatelskich uczniéw.

- wprowadzenie w dziedzictwo cywilizacyjne Europy
na lekcjach historii i jezyka polskiego,

- prowadzenie lekcji do dyspozycji wychowawcy,
ksztattujgcych postawy patriotyczne, spoteczne.
e Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci

o Konstytucja 3 Maja
- dziatania integrujgce spotecznos¢ szkolng,
- rozwijanie odpowiedzialnosci za klase i szkofe.

caty rok szkolny

listopad
maj

caly rok szkolny

nauczyciele historii i j. polskiego

wytypowani nauczyciele

nauczyciele

-monitorowanie wdrozenia
Reformy26 ,Kompas Jutra” oraz
dostosowanie organizacji i metod
pracy dydaktycznej do nowych
wymagan, ze szczegoélnym
uwzglednieniem klas i IV

- rozwijanie kompetencji podstawowych i przekrojowych,
- zwiekszenie liczby zadan problemowych w trakcie
biezacej pracy z uczniem,

- -szczegoblne wsparcie klas | i [V w okresie

przejscia na nowe rozwigzania np. podczas zaje¢

ZPT, przyrody

caty rok szkolny

WSzyscy nauczyciele




lll. Ksztatcenie

Podnoszenie efektow pracy szkoty przez:

- unowoczesnianie
i wzbogacanie oferty
dydaktycznej,

- wsparcie nauczycieli i innych
cztonkoéw spotecznosci
szkolnych w rozwijaniu
umiejetnosci podstawowych

i przekrojowych uczniow,

w szczegolnosci

z wykorzystaniem pomocy
dydaktycznych zakupionych
w ramach programu
,Laboratoria przysztosci”,

- doskonalenie metod
nauczania,

- rozwijanie samodzielnosci,
innowacyjnosci i kreatywnosci
uczniow

- rozpoznawanie preferencji uczenia sie uczniéw

i doskonalenie form i metod pracy do tych potrzeb,

- realizacja innowacji pedagogicznych,

- udziat w projektach edukacyjnych,

- nauka ptywania od kl.lII,

- upowszechnienie stosowania nowoczesnych technologii
informacyjnych na zajeciach,

- korzystanie ze sprzetu zakupionego w ramach programu
.Laboratoria przysztosci”,

- prowadzenie zajec z robotyki i programowania,

- prowadzenie zaje¢ kulinarnych,

- praca nauczycieli w zespotach; doskonalenie wtasnego
warsztatu pracy poprzez dzielenie sie wiedzg

i doswiadczeniem,

- rozwijanie umiejetno$ci metodycznych nauczyciel

w zakresie prawidlowego i skutecznego wykorzystania
technologii informacyjno — komunikacyjnych w procesach
edukacyjnych,

- podejmowanie dziatan indywidulanych i zespotowych,
- dzielenie sie dobrymi praktykami,

caty rok szkolny

caty rok szkolny

caty rok szkolny
caty rok szkolny

caty rok szkolny

caty rok szkolny

dyrektor, nauczyciele

D. Szymanski, J. Olobry,

nauczyciele

J. Olobry
WSzyscy hauczyciele

nauczyciele

wszyscy nhauczyciele




- podnoszenie poziomu
znajomosci jezykoéw obcych,

- wspieranie rozwoju
czytelnictwa wsrdd dzieci;

- rozwijanie kompetenc;ji
czytelniczych;

- upowszechnienie i wspieranie
rozwoju czytelnictwa;

-ksztattowanie myslenia
analitycznego,

- rozwijanie kompetencji
matematycznych,
przyrodniczych

i informatycznych,

- wzmocnienie edukacji
ekologicznej,

- realizacja zajec¢ z zakresu
edukacja przez szachy,

- prezentowanie literatury dzieciecej w jezyku angielskim,

- nauka jezyka polskiego jako jezyka obcego dla
cudzoziemcow,

- prowadzenie zaje¢ jezykowych, nauka jezyka niemieckiego

jako drugiego jezyka obcego od klasy siodmej,

- wprowadzenie programu wspierajgcego rozwoj
czytelnictwa,

- udziat w lekcjach bibliotecznych,

- wspoélne ciche i glosne czytanie w klasach I-lll ,Czytamy
w szkole”,

- zakup i rozbudowa nowosci do ksiegozbioréw klasowych
oraz kacika czytelniczego,

- udziat w konkursach literackich, wystawach i montazach
stowno- muzycznych, spotkaniach autorskich, warsztatach;
-upowszechnienie rozwoju czytelnictwa w ramach godzin
wychowawczych i na lekcjach w kinie i muzeach, bibliotece,
-udostepnienie kagcika czytelniczego i ksiegozbioru szkoty
dla uczniow,

-organizowanie zaje¢ kota szachowego

- udziat w lekcjach tgczonych np. matematyki

z j. angielskim, informatyka, przyrody z matematyka,

- udziat w konkursach matematycznych, przyrodniczych,
ekologicznych;

- organizowanie kot zainteresowan z robotyki i
programowania,

- rozwijanie umiejetnosci analizowania,

poréwnywania i interpretowania informacii,
-rozwigzywanie zadan problemowych

wymagajacych doboru strategii rozwigzania,

- rozwijanie postawy odpowiedzialnoéci za $rodowisko
naturalne w ramach godzin wychowawczych,

- udziat w zajeciach i konkursach szachowych,

caty rok szkolny
caty rok szkolny

caty rok szkolny

caty rok szkolny

caty rok szkolny

caly rok szkolny

caty rok szkolny

caty rok szkolny

nauczyciele j. angielskiego
D. Pawlik

nauczyciele jezykdéw obcych
nauczyciele edukacji

wczesnoszkolnej, nauczyciele
j- polskiego, wychowawcy

P. Krélewiak

nauczyciele biologii, chemii,
geografii, fizyki, matematyki,
informatyki

wszyscy hauczyciele

wychowawcy

M. Nowik-Jackowska,
P. Kroélewiak




- edukacja zdrowotna,

- udziat w zajeciach edukacji zdrowotnej, zachecanie do
udziatu w zajeciach edukacji zdrowotnej - zdrowie seksualne,
zdrowie psychiczne

caty rok szkolny

wychowawcy, nauczyciele
edukacji zdrowotnej

- ksztattowanie stosunku
ucznia do aktywnosci ruchowej,
- rozwijanie zainteresowan

i odkrywanie uzdolnieh
psychoruchowych oraz
przygotowywanie uczniéw

do zawoddw sportowych,

- wychowanie do aktywnosci
rekreacyjnej, turystycznej

i sportowej,

- udziat w zawodach sportowych,

- realizacja innowacyjnych rozwigzan z koszykowki,
siatkdwki, pitki noznej, lekkoatletyki,

- mozliwo$¢ dotgczenia do klasy usportowionej,

- nauka udzielania pierwszej pomocy w trakcie godzin z
wychowawcg oraz zaje¢ edukacji dla bezpieczehstwa

caty rok szkolny

caty rok szkolny

J. Filipowicz, K. Sielicka,
P. Krélewiak, D. Walaszczyk

wychowawcy, J. Olobry

- analiza udziatu i osiggnie¢
uczniéw w konkursach

- i zawodach sportowych,
olimpiadach

- podsumowanie udziatu uczniéw w konkursach i zawodach
sportowych na réznych szczeblach

styczen 2027, czerwiec
2027

P. Krélewiak, D. Walaszczyk

- stosowanie aktywizujgcych
metod nauczania, motywujgca
funkcja oceny szkolnej,

- lekcje otwarte dla nauczycieli i rodzicow,
- doskonalenie wiasnego warsztatu pracy poprzez dzielenie
sie wiedzg i doswiadczeniem.

caty rok szkolny

nauczyciele

- ksztattowanie postaw
proekologicznych

- zbidrka elektrosmieci, makulatury,
- udziat w akcjach promujgcych ochrone srodowiska,
- udziat w konkursach ekologicznych

caty rok szkolny

S. Bugajska, A. Klos

- analiza umiejetnoéci dziecka w
klasie pierwszej szkoty
podstawowej

- - diagnoza umiejetnosci edukacyjnych

wrzesien

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej




- realizacja podstawy
programowej ksztatcenia
ogolnego,

- zgodnos¢ organizacii
nauczania z obowigzujgcymi
przepisami prawa w czesci
dotyczacej liczby godzin zajeé
edukacyjnych,

- monitoring realizacji zadan
nauczycieli.

- monitorowanie i analiza
postepdw ucznidéw w oparciu
o wyniki klasyfikacji
srédrocznej i koncoworocznej,

- analiza poréwnawcza wynikow wiedzy i umiejetnosci
uczniow w celu podnoszenia jakosci ksztalcenia;

- monitorowanie realizacji podstawy programowej;

- systematyczne monitorowanie i analizowanie osiggnie¢
edukacyjnych uczniéw,

- systematyczne przeprowadzanie analiz wynikow
ksztatcenia uczniow;

- wnikliwa analiza osiggnie¢ uczniéw i formutowanie
wnioskow do dalszej pracy;

styczen 2027, czerwiec
2027

caty rok szkolny

styczen 2027, czerwiec
2027

dyrektor M.Kuzan-Rybikowska

dyrektor

dyrektor, nauczyciele

- analiza wynikéw testow
diagnostycznych i plan
poprawy efektywnosci
ksztatcenia

wdrazanie wnioskéw z analizy
testow diagnostycznych.

- test diagnostyczny z matematyki w klasach 1V,

- sprawdzian kompetenciji po klasie I,

- sprawdzian umiejetnosci z jezyka angielskiego w klasach
I,

- udzielenie informacji zwrotnej uczniom - udzielenie
wskazowek do dalszej pracy,

- wyciggniecie wnioskow do dalszej pracy.

wrzesien 2026
maj/czerwiec 2027

caty rok szkolny

nauczyciele matematyki
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej i nauczyciele

j. angielskiego wszyscy nauczyciele

- ksztattowanie umiejetnoéci
kluczowych zgodnie

- Zzwymaganiami

zawartymi w podstawie
programowej, w kl. I i [V
zgodnych z Reformg26
Kompas Jutra

- zestawienia klasyfikacji srédrocznej i koncoworocznej;
- rozwijanie samorzadnosci uczniowskiej;

- propagowanie akcji charytatywnych;

- realizacja projektow i programéw interdyscyplinarnych;
- organizacja apeli i innych uroczystosci szkolnych;

- organizacja wycieczek, rajdow i zielonych szkdt;

- pasowanie na ucznia (klasy I)

(sprawdzanie wpisow)
styczen 2027 i czerwiec
2027

caty rok szkolny

wg planu imprez szkolnych
pazdziernik 2026

dyrektor p. M. Kuzan —
Rybikowska,

wicedyrektor R.Maslinska, zespoty
przedmiotowe, opiekunowie SU,
wychowawcy, wychowawcy klas |

- wybor podrecznikow
i programéw nauczania

- wykaz podrecznikdéw obowigzujgcych w szkole w roku
szkolnym 2027/2028 oraz zestaw programow ksztatcenia
0golnego;

- zamieszczenie na stronie internetowej, na tablicy
ogtoszen, przekazanie zestawu programow i wykazu

- podrecznikéw rodzicom

czerwiec 2027

czerwiec 2027

wszyscy nhauczyciele

nauczyciele,
wicedyrektor




- dostosowanie wymagan
nauczania do mozliwosci
intelektualnych dziecka oraz
praca z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

- modyfikowanie
indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego,
- dokonywanie
wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania
ucznia ( min.2 razy w

roku).

- rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych uczniow,

- diagnozowanie trudnosci w nauce przez wywiad,
obserwacije,

- indywidualizacja procesu nauczania (na podstawie opinii
PPP oraz obserwacji i spostrzezeh nauczycieli), biezgca
pomoc uczniom,

- organizacja zaje¢ pozalekcyjnych,

- kierowanie uczniow do zespotéw dydaktyczno —
wyréwnawczych i na zajecia terapii pedagogiczne;j,
logopedycznej oraz gimnastyki korekcyjnej,

- konsultacje indywidualne,

- pomoc kolezenhska,

- wspoétpraca z poradnig PPP,

- realizacja zaleceh PPP,

- analiza diagnozy gotowosci do nauki w klasie | szkoty
podstawowe;j.

wrzesien 2026

caty rok szkolny

wychowawcy, wicedyrektor,
pedagog, psycholog,

wszyscy nauczyciele

- stwarzanie warunkow
dla rozwoju zainteresowan
i zdolnosci uczniéw oraz

- doskonalenie ich
umiejetnosci samooceny.

- dostosowanie dziatan do potrzeb uczniéw zdolnych,

- udziat uczniéw w konkursach przedmiotowych,

- wspotpraca z innymi szkotami w racjonalnym planowaniu
organizacji konkursow,

- opracowanie atrakcyjnych ofert zaje¢ pozalekcyjnych
uwzgledniajgcych potrzeby ucznidw,

- prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych celem przygotowania
do udziatu w konkursach i zawodach sportowych,

- realizacja innowacyjnych rozwigzan pedagogicznych,

- eksponowanie i promowanie osiggnie¢ uczniéw,

- udziat w ogélnopolskim programie ,Akademia Przysziosci”

wrzesien
caty rok szkolny

caty rok szkolny

dyrektor
wszyscy chetni nauczyciele
dyrektor, rodzice

N. Radzynska, A.
Zitotowska-Przywojska




- przeprowadzenie i analiza
prébnego egzaminu
o6smoklasisty,

- analiza wynikéw egzaminu
zewnetrznego do poprawy
efektywnosci ksztatcenia,

przygotowanie uczniéw do
egzaminu ésmoklasisty

- zorganizowanie probnych egzaminéw ésmoklasisty
Z j. polskiego, j. angielskiego, matematyki,

- analiza wynikow probnego egzaminu ésmoklasisty
i wdrozenie wnioskow do dalszej pracy,

- przeprowadzenie analizy wynikéw egzaminu,

- wdrazanie wnioskéw z analizy wynikow egzaminu

6smoklasisty do dalszej pracy dla nauczycieli w przysztym

roku szkolnym,

- prowadzenie zaje¢ dodatkowych z przedmiotéw
egzaminacyjnych dla zainteresowanych uczniéw klas
6smych

styczen 2027

sierpien 2027

caty rok szkolny

nauczyciele j. angielskiego,
j. polskiego, matematyki

nauczyciele j. angielskiego,
j- polskiego, matematyki

M. Moszczynhska

- uczestnictwo w kulturze

- zachecanie do udziatu w konkursach i koncertach,

- udziat w imprezach kulturalnych organizowanych przez
MOK, SEM, CKD,

- wyjazdy do kina, teatru, na wystawy,

- udziat w przedstawieniach na terenie szkoty i koncertach,
- organizowanie imprez szkolnych oraz wystaw
tworczosci naszych uczniow

na biezgco

wg harmonogramu

WSzyscy nauczyciele
wicedyrektor

wychowawcy

nauczyciele

wicedyrektor, wychowawcy
Swietlicy

- wspomaganie uczniow

w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

- podejmowanie dziatan
majgcych na celu informowanie
uczniéw o mozliwosciach
dalszego ksztatcenia,

- wspieranie umiejetnosci
uczenia sie przez cate

zycie,

- udziat klas VII, VIII w zajeciach doradztwa zawodowego,
- zaplanowanie przez doradce zawodowego dziatan

z zakresu preorientacji zawodowej,

- spotkania z przedsigbiorcami,

- udziat w targach edukacyjnych,

- wyjécia do zaktadéw pracy,

- wyjscia na Drzwi Otwarte

caty rok szkolny

wg harmonogramu,

J. Olobry,
wychowawcy




- wspomaganie wychowawczej
roli rodziny przez wiasciwg
organizacje i realizacje zaje¢
edukacyjnych z zakresu
edukaciji zdrowotnej

- udziat klas IV-VIII w zajeciach edukacji zdrowotnej,

- ksztattowanie hierarchii wartosci,

- pomaganie we wiasciwym przezywaniu okresu
dojrzewania, zrozumieniu emociji i zmian zachodzacych
w ciele cztowieka

caty rok szkolny

wychowawcy, nauczyciele edukac;ji
zdrowotnej

- podnoszenie jakosci edukacji
poprzez dziatania
uwzgledniajgce zréznicowane
potrzeby rozwojowe

i edukacyjne uczniéw,

- prowadzenie dodatkowych zaje¢ wspomagajgcych
dla uczniow,
- wsparcie psychologiczno—pedagogiczne uczniéw,

wg harmonogramu

wg potrzeb

wyznaczeni nauczyciele

wyznaczeni nauczyciele

- wdrazanie do poszukiwan
i zdobywania wiedzy oraz
umiejetnosci

- na lekcjach, w bibliotece, w muzeum, (wskazywanie
réznych zrodet informaciji),

- na zajeciach pozalekcyjnych celem poszerzenia
zainteresowan ucznia,

- na zajeciach w swietlicy szkolnej, zajeciach wychowawczo
— opiekunczych.

caty rok szkolny

caty rok szkolny
caty rok szkolny

wszyscy nauczyciele,
opiekunowie két zainteresowan

wychowawcy $wietlicy

- wykorzystanie narzedzi

i zasobdéw cyfrowych

w procesach edukacyjnych
oraz metod ksztatcenia

na odlegtos¢,

- bezpieczne i efektywne
korzystanie z technologii
cyfrowych

- pokazywanie uczniom ciekawych platform edukacyjnych,
adresow stron internetowych,

- wykorzystanie urzgdzen multimedialnych (komputeréw,
tabletow, tablic interaktywnych) podczas codzienne;j
pracy,

- korzystanie z zasobdw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej oraz materiatow dostepnych w sieci

w szczegolnosci opartych na sztucznej inteligencii,

- zapoznanie uczniéw i rodzicow z zasadami bezpiecznego
korzystania z sieci i komputeréw z uwzglednieniem
krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie,

caty rok szkolny

wszyscy nauczyciele

- organizacja zaje¢ edukacji
zdalnej

- korzystanie z jednolitej platformy w klasach 1V - VIII

w przypadku decyzji o przejsciu szkoty w tryb edukac;ji
zdalnej,

- rownomierne obcigzanie ucznidw w poszczegodlnych
dniach,

- uwzglednienie mozliwosci psychofizycznych ucznidw,

- uwzglednienie ograniczen wynikajgcych ze specyfiki
przedmiotu,

- uwzglednienie wyjgtkowosci sytuacji zdalnego nauczania
i ograniczen z tego wynikajgcych, redukowanie tresci
nauczania do rzeczy niezbednych, w celu realizacji podstaw
programowych

wg potrzeb

WSzyscy hauczyciele




IV. Wychowanie i opieka

Stworzenie przyjaznej i bezpiecznej szkoty, petnej wzajemnego zaufania i szacunku dla innych przez:

- stworzenie bezpiecznych
warunkéw do nauki i pracy

- przeglad obiektu pod wzgledem bezpieczenstwa,

- organizacja apeli na temat bezpieczenstwa w szkole, w
drodze do szkoty, podczas ferii i wakacji,

- aktywne dyzury,

- spotkania uczniéw z policjantami,

- pogadanka z wychowawcami w klasie,

- prébna ewakuacja budynku.

sierpien

wrzesien 2026, styczen
2027, czerwiec 2027
caty rok szkolny

wg potrzeb
caty rok szkolny

powotana komisja,
pedagog
koordynator do spraw
bezpieczenstwa,
nauczyciele,

- podejmowanie
dziatan z zakresu
wolontariatu

- stworzenie warunkéw do dziatania w szkole
wolontariuszy i harcerzy,

- udziat w akcjach charytatywnych,

- prowadzenie SK PCK,

- prowadzenie SK Caritas,

- prowadzenie kota ,,Anioty ze szkoty”.

caty rok szkolny

J. Chachuta, A. Kamecka,
A. Kmieciak, A. sielska,
K. Walczak

E.Barylska, K. Lyszczek,
B. Piotrowska

G. Sicinska, A. tuczak,
M. Wasilewska-Kltys

- dostosowanie wymagan,
metod, form, warunkow
ksztatcenia uczniow ze
szczegblnym uwzglednieniem
uczniow

z doswiadczeniem migracyjnym

- podejmowanie dziatan na rzecz integrowania
wszystkich uczniow w klasie i szkole,

- organizowanie pomocy dla uczniéw przybytych

z zagranicy, w szczegoélnosci z Ukrainy, adekwatnie do
zaistniatych potrzeb.

na biezgco

WSzyscy nauczyciele

- realizacja programu
wychowawczego i
szkolnego programu
wychowawczo-
profilaktycznego,

- realizacja zadan wychowawczych i profilaktycznych
(pogadanki na zajeciach z wychowawcg, spotkania

z policjantem, psychologiem, pedagogiem,
przedstawienia profilaktyczne),

- opracowanie planéw pracy wychowawcy, tematyki
godzin wychowawczych oraz ich realizacja,

- jednolite i konsekwentne dziatania w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych,

- monitorowanie i ewaluacja programu wychowawczo-
profilaktycznego,

caty rok szkolny

wrzesien 2026
caty rok szkolny

maj 2027

wszyscy nauczyciele, pedagog

wychowawcy

nauczyciele, pedagog, psycholog
wychowawcy Swietlicy, zespét ds.
wychowania i profilaktyki
dyrektor

pedagog szkolny, psycholog
wychowawcy klas

- podniesie poziomu
bezpieczenstwa
korzystania z sieci przez
dzieci

- promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line,

- rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania sie w
sieci, analizy informacji, krytycznego myslenia,

caty rok szkolny

wszyscy nauczyciele,




-realizacja programu
wychowawczo- profilaktycznego
dotyczacego e - uzaleznien,

- realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego,
- pogadanki na zajeciach z wychowawcg oraz ankieta
wsrod uczniéw klas 111-VIII oraz ich rodzicow.

- kontrola realizacji obowigzku szkolnego,

caty rok szkolny

WSZzyscy nauczyciele,

- przypomnienie praw
cztowieka oraz kontrola
respektowania tego
prawa w szkole.

- diagnoza wsréd ucznidw i rodzicdw w celu okreslenia
wielkosci zjawiska zagrozenia wynikajgcego

z naduzywania mediow elektronicznych,

- zapobieganie cyberprzemocy wsrdod uczniow,

- wsparcie edukaciji informatycznej i medialnej,

w szczegolnosci ksztattowanie krytycznego podejscia

- do tresci publikowanych w Internecie i mediach
spotecznosciowych.

caty rok szkolny

pedagog szkolny, psycholog
wychowawcy klas

- wychowanie
komunikacyjne

- bezpieczne poruszanie sie po drodze (klasy I-Il),

- przygotowanie uczniow do egzaminu na karte
rowerowa,

- przeprowadzenie egzaminu teoretycznego i
praktycznego.

wrzesien 2026

caty rok szkolny

wrzesien 2026

nauczyciele edukaciji
wczesnoszkolnej

D. Szymanski

- zagospodarowanie
uczniom czasu wolnego

- prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych,

- organizacja zaje¢ zwiekszajgcych szanse edukacyjne
uczniéw,

- organizacja pracy Swietlicy,

- udostepnienie strefy relaksu podczas dtugich przerw.

caty rok szkolny

chetni nauczyciele

nauczyciele swietlicy szkolnegj
A. tuczak, G.
Sicinska

- diagnozowanie

sytuacji rodzinnej

uczniow,

- rozpoznawanie i udzielanie
wszelkiej pomocy
potrzebujgcym uczniom,

- organizacja pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
ze szczegolnym
uwzglednieniem zdrowia
psychicznego,

- wspieranie rodzicow

i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych

i dydaktycznych,

- wyprawka dla ucznidéw bedacych w trudnej sytuac;ji

materialnej,

- pomoc w nauce (konsultacje),

- udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych,

- przygotowanie oceny funkcjonalnej we wspotpracy z
instytucjami wspierajgcymi prace szkoty,

- objecie dozywianiem,

- wspotpraca z MOPS celem diagnozy srodowiska

ucznia,

- wspotpraca z parafia,

- przekazywanie informacji o mozliwosciach uzyskania

pomocy materialnej (stypendia socjalne, zasitek szkolny,

wyprawka, darmowe obiady),

- zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce
umiejetnosci uczenia sie, zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze, zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
logopedyczne, socjoterapeutyczne, porady i konsultacje,

wrzesien, w miare potrzeb,
przez caty rok szkolny

caty rok szkolny

pedagog, psycholog, wychowawcy
klas
wSszyscy hauczyciele

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog, psycholog,
terapeuta




- dziatalno$¢ opiekuncza szkoty

- organizacja opieki $wietlicowej dla uczniéw klas | — 11,

- organizacja czasu wolnego w swietlicy,

- sporzgdzenie listy uczestnikéw zaje¢ swietlicowych,

- ustalenie z rodzicami dodatkowych dni wolnych od zajec,

- wdrozenie programu wychowawczo-profilatycznego,

- zebrania i konsultacje z rodzicami,

- informowanie rodzicéw o wynikach w nauce i
zachowaniu oraz aktywizowanie rodzicow

- do wspodtorganizowania imprez klasowych i szkolnych,

- staty kontakt z rodzicami uczniéw sprawiajgcych problemy
wychowawcze,

- zebranie pisemnych upowaznien od rodzicéw dziecka
uczeszczajgcego do klas | — Il dotyczgcych odbioru

- ze szkoty/Swietlicy,

- zebranie pisemnych informac;ji od rodzicow dziecka
uczeszczajgcego do klas | — V dotyczgcych picia mleka
oraz udziatu w programie ,Owoce i warzywa”,

- ustalenie, ktérzy uczniowie nie bedg uczeszczaé

na lekcje religii/etyki/edukacji zdrowotnej - zdrowie
seksualne

- dzieci, ktdre nie uczeszczajg na lekcje religii/etyki/edukacii
zdrowotnej zdrowie seksualne przebywajg na swietlicy —
chyba, ze jest to pierwsza lub ostatnia lekcja wowczas
rodzice mogg w formie pisemnej zwolni¢ dziecko do domu.

caty rok szkolny

wrzesien 2026

wrzesien 2026
caty rok szkolny
wrzesien 2026

wrzesien 2026

wrzesien 2026

wychowawcy Swietlicy, dyrektor,
rodzice

WSzyscy nauczyciele
wychowawcy

WSZzyscy nauczyciele
wychowawcy, pedagog, szkolny
koordynator do spraw
bezpieczenstwa

wychowawcy klas | — Il
wychowawcy klas | -V
wychowawcy







